Anno Scolastico 2017/18

JSTITUTO COMPRENSIVO DI FELTRE

Scuola Infanzia-Primaria — Sec. di 1°grado Comunicazione n. 188
32032-FELTRE (BL) del 09 febbraio 2018

A TUTTO IL PERSONALE
Docente e A.T.A.

ISTITUTO COMPRENSIVO DI
FELTRE

Oggetto: Sciopero generale del personale Docente e ATA venerdi 23 febbraio
2018.

Si comunica che le Organizzazioni Sindacali CUB (Scuola Universita e Ricerca), COBAS
(Comitati di base della scuola), UNICOBAS SCUOLA (Federazione sindacale dei comitati di base),
USB PI, SGB, USI EDUCAZIONE c/o USI AIT, OR.S.A Scuola, USI SURF hanno indetto uno
sciopero generale per lintera giornata di VENERDI’ 23.02.2018 per tutto il personale Docente

e ATA (vedi nota allegata).
Il personale dovra apporre la propria firma nel sito dell’Istituto entro e non oltre il
15.02.2018 ¢ indicare con un SI’ o con un NO I’eventuale adesione. Con la sola PRESA VISIONE

il personale non garantisce il servizio.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Viviana FUSARO

Originale firmato depositato agli Atti di questo Istituto.
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Al Titolari degli Uffici Scolastici Regionali
Loro Sedi

Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca. Proclamazioni sciopero intera giornata del 23 febbraio 2018,

Si comunicano le seguenti azioni di sciopero per |'intera giornata del 23 febbraio 2018:

- CUB Scuola Universita Ricerca: “Scinpero el personale divigente, docente, educative ed Ara deliu

scuola e di lutte/i le lavorairicni dei servizi collegati alla scuola™

- Cobas — Comitati di Base della scuola: “Sciopero per tutto il personale della scuola docente. divigenie

ed Ata, di ogni ordine ¢ grado. In fralio ¢ all 'estero™

- Unicobas scuola — Federazione sindacale dei comitati di base: “Sciopero per il comparto scuola, per

docenti ed Ata, di ruolo ¢ non’™

- USB PI: “Sciopero nuzionale di futto il personale del comparto scuola, o tempo indeterminato ¢

determinato, urea docemti, non docenti ¢ dirigent, in ialia e all 'estero™,

- SGB: “Sciopers del personule docente v uta del settore scuola, di ogni ordine ¢ grado a tempao

determinato ¢ indeterminato, in Talia e all ‘estero™;

- USI Educazione ¢/o USI AIT (Milano - Via Torricelli 9): “Sciopero per tutto il personale docente.

non docente, educativo ed ata™

- ORS.A Scuola: “Scivpero nuzionale per tutto i personale della scuala, docente ed ata, di ogni ardine

¢ gf'c.'dr?ﬂi

- USI SURF (Roma, Largo G.Veratti, 25): “Sciopero nazionale per tuito i persanale a temipo

indeterminato ¢ determinato , docente ¢ non docente ™

Poiché 1"azione di sciopero in questione interessa il servizio pubblico essenziale "istrurione”. di cui
all'art. | della legge 12 giugno 1990, n. 146 ¢ successive modifiche ed integrazioni ¢ alle norme pattizie definite
ai sensi dell'art. 2 della legge medesima. il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle repole ¢ delle
procedure fissate dalla citata normativa.

Le S8 ai sensi dellart. 2, comma 6. della legge suindicata sono invitate ad attivare. con la massima
urgenza, la procedura relativa alla comunicazione dello sciopero alle istituzioni scolastiche e, per loro mezzo.
alle famiglic ¢ agh alunni. ¢ ad assicurare. durante |"astensione, le prestazioni relative ai servizi pubblici
essenziali cosi come individuat dalla normativa citata che prevede. tra altro, all’ar. 5. che le amministrazioni
“sono tenute a rendere pubblico tempestivamente il numero dei lavoratori che hanno partecipato allo
sciopero, la durata dello stesso ¢ la misura delle trattenute effettuate per la relativa partecipazione™.

Dette informazioni dovranno essere acquisite attraverso il portale SIDI sotto il menu “1 tuoi servizi”,
nell’area “Rilevazioni”, accedendo all’apposito link “Rilevazione scioperi” ¢ compilando tutti i campi della
s¢zione con i seguenti dati:

- il numero dei lavoratori dipendenti in servizio:

- il numero dei dipendenti aderemi allo sciopero anche se negativo:

- il numero dei dipendenti assenti per altei motivi:

- Pammontare delle retribuzioni trallenute.

Si pregano le SS.LL. di invitare | Dirigenti Scolastici o ottemperare a quanto sopra esposto, tenendo conto
che 1 dati devono essere inseriti nel piti breve tempo possibile

La presente nota viene pubblicata anche nella sezione “Applicazione Legge 146/90 ¢ s.m.i.” del sito Web del
Ministero raggiungibile all indirizzo hilp: www.miur.povat web guest applicazione-legge- 146/90-c-5,m1.1.
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